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BUENOSAIRES, 0 5 Die 2013 

VISTO el Expediente N° 1.583.423/13 del Registro del MINISTERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la 

Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/4 y 17 del Expediente N° 1.583.423/13 luce un acuerdo 

salarial celebrado por la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION 

ARGENTINA - CORDOBA, por la parte sindical, y la C A M A R A ARGENTINA DE LA 

CONSTRUCCION; el CENTRO DE ARQUITECTOS, INGENIEROS, 

CONSTRUCTORES Y AFINES y la F E D E R A C I O N ARGENTINA DE ENTIDADES 

DE LA CONSTRUCCION, por el sector empresarial, conforme a lo dispuesto en la 

Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que mediante el acuerdo se establecen nuevas condiciones salariales 

para los trabajadores de las empresas de la construccion y/o para la construccion 

que se encuentran representados por la asociacion sindical signataria, en el ambito 

de la Provincia de Cordoba, de conformidad con lo manifestado por las partes a 

fojas 17 de las presentes actuaciones. 

Que las partes celebrantes han acreditado su personeria y facultades 

para convencionar colecfivamente con las constancias que obran en autos y 

ratificaron su contenido. 

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la 

correspondencia entre la representatividad del sector empresario firmante y la 

asociacion sindical signataria, emergente de su personeria gremial. 

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion 

con la legislacion laboral vigente. 
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Que la Asesoria Tecnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones 

del Trabajo de este Ministerio, ha tomado la intervencion que le compete. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la 

Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo 

de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que posteriormente deberan remifirse las actuaciones a la Direccion 

Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la correspondencia de 

elaborar el proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio de conformidad con 

lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (Lo. 1976) y sus modificaciones. 

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el 

articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorios. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTlCULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION 

EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION ARGENTINA - C O R D O B A - por la parte 

sindical y la C A M A R A ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION; CENTRO DE 

ARQUITECTOS, INGENIEROS, CONSTRUCTORES Y AFINES y la F E D E R A C I 6 N 

ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION por la parte empresaria, 

que luce a fojas 2/4 y 17 del Expediente N° 1.583.423/13, conforme lo dispuesto en 

laLeyN° 14.250 (Lo. 2004). 

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de 

Registro, Gesfion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE 

COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva, a fin de 

que el Departamento Coordinacion registre el acuerdo obrante a fojas 2/4 y 17 del 

Expediente N° 1.583.423/13. 

ARTlCULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusion. 
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ARTlCULO 4°. - Notiflquese a las partes signatarias. Que posteriormente deberan 

remifirse las actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin 

de evaluar la correspondencia de elaborar el proyecto de Base Promedio y Tope 

Indemnizatorio de conformidad con lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 

20.744 (t.o. 1976) y sus modificaciones. Posteriormente procedase a la guarda del 

presente legajo. 

ARTlCULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter 

gratuita del Acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo 

del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 6°. - Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del 

Registro Oficial y archivese. 

RESOLUCION S.T. N° 
Dra. NOEMI RIAL 

SECRETARIA OE TRABAJO 


